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LUnHkZ / ABSTRACT 

 bl izdkj ds vkSj Hkh vusd dk;Z gks ldrs gSA xkaoksa rFkk dLcksa esa 

vthfodk ds dkQh L=ksr gS] ij lc txg ifjJe] ckSf}d “kkjhfjd dq”kyrk vkSj 

tksf[ke mBkus dh vko”;drk gS FkksM+k lk ifjJe] dqN /kS;Z rFkk O;kikfjd cqf} 

dk iz;ksx vthfodk ,oa jkstxkj ds u;s u;s vk;ke iznku dj ldrk gS rFkk 

bl izdkj ds yksaxksa dks cSad rFkk ljdkj Hkh lgk;rk iznku djrs gSA orZeku 

xzkeh.k {ks= esa esgur dh jksVh [kkus dk Hkko j[kus okyksa ds fy, vkthfodk ds 

L=ksrksa rFkk jkstxkj ds voljksa dk dksbZ vHkko ugh gSA bl izdkj Hkkjrh; 

xzkeh.k {ks= esa ijaijkxr iSr`d jkstxkj ds laj{k.k ds lkFk vkfFkZd ykHk Hkh 

vftZr fd;k tk ldrk Gsa 

There can be many more such work. There are many sources of livelihood in villages and towns, but 

everywhere there is a need for hard work, intellectual, physical skill and risk taking.A little hard work, 

some patience and practical intelligence, new dimensions of livelihood and employment can be given 

and the banks and the government also provide assistance to such people. In the present rural area, 

there is no dearth of sources of livelihood and employment opportunities for the person who wants to 

eat the bread of hard work. Thus the traditional parental employment in the Indian rural area. 

Economic benefits can also be earned with protection 
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ifjp;  

tux.kuk ds vuqlkj ns”k dh dqy tula[;k 121-02 djksM+ vkadfyr dh x;h gSA 

ftlesa 68-84 izfr”kr tula[;k xk¡oksa esa fuokl djrh gS rFkk 31-16 izfr”kr 

tula[;k “kgjh {ks=ksa esa fuokl djrh gSA LorU= Hkkjr dh izFke tux.kuk 1951 

esa xzkeh.k rFkk “kgjh vkcknh dk vuqikr 83 izfr”kr rFkk 17 izfr”kr FkkA 50 

o’kZ ckn 2001 dh tux.kuk esa xzkeh.k rFkk “kgjh tula[;k dk izfr”kr dze”k 

74 rFkk 26 izfr”kr gks x;kA bu vkadM+ksa ls lqLi’V ifjyf{kr gksrk gs fd 

Hkkjrh; xzkeh.k yksxksa dk iyk;u rsth ls c<+ jgk gSA xkaoksa ls “kgjksa dh vksj 

iyk;u dk flyflyk dksbZ u;k elyk ugha gSA xkaoksa eas d`f’k Hkwfe ds yxkrkj 

de gksrs tkus] vkcknh esa fujUrj o`f} gksus rFkk izkd`frd vkinkvksa ds pyrs 

jkstxkj dh ryk”k esa xzkeh.kksa dks “kgjksa dh vksj :[k djuk iM+k gSA 

ijEijkxr :Ik ls Hkkjrh; xkao esa d`f’k rFkk iSr`d jkstxkj gh thfodk ds lk/ku 

jgs gSA ,sls esa fodkl dh nkSM+ esa dqN izkphu fojklrsa foyqIr u gks ik;sa bl 

ij /;ku nsuk t:jh gSA vkt t:jr bl ckr dh gS fd xzkeh.k ;qokvksa dks u;s 

jkstxkj ds lkFk lkFk muds iSr`d O;olk; ls tqM+s jgus ds fy, izksRlkfgr fd;k 

tk;s vU;Fkk dbZ ikjEikfjd /kU/ks dsoy fdrkoksa esa ns[kus dh pht cudj jg 

tk;sxsaA vkt vko”;drk bl ckr dh gS fd xkaoksa dh ;qok ih<+h xkaoksa rFkk dLcksa 

esa jgdj gh cnyrh gqbZ fLFkfr;ksa rFkk vko”;drkvksa ds vuqlkj ubZ rduhdh 

viukdj bUgsa u;k Lo:Ik nsaA bl izdkj xkaoksa dh laLd`fr esa cls iSr`d /kU/kksa 

dks thfor j[kk tk ldrk gSa lkFk gh xzkeh.k Hkkjr ls “kgjksa dh vksj gks jgs 

csyxke iyk;u ij Hkh dkQh gn rd dkcw ik;k tk ldrk gSA  

;g dVq lR; gS fd ns”k esa bruh oSKkfud izxfr ds mijkUr Hkh xzkeh.k Hkkjr esa 

csjkstxkjh dh leL;k fnu izfrfnu xEHkhj gksrh tk jgh gS] tks fd ns”k ds 

vkfFkZd rFkk lkekftd rkus ckus ds fy, [krjk curh tk jgh gSA ns”k esa ,d 

vksj rks vFkZ fofo/krk c<+ jgh gS] f”k{kk c<+ jgh gS LkkFk gh nwljh rjQ csjkstxkjh 

Hkh c<+rh tk jgh gSA ubZ ih<+h ds vf/kdka”k xzkeh.k ;qokvksa dk eu Je iz/kku 

dk;ksZ ls mpV tkrk gSA fdUrq vusd ukStoku tks izfrHkkoku gS] Je ds izfr 

ftuds eu esa fu’Bk gS muds fy, xzkeh.k Hkkjr esa vkt Hkh vPNs Lojkstxkj 

voljksa dh deh ugha gSaA ;fn xzkeh.k ;qod ukSdjh dh ekufldrk ls feydj 

eu esa m?kferk dk Hkko txk;s rks muds le{k mUgha ds ifjos”k esa jkstxkj ds 

voljksa dk vHkko ugha gSA 
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Ikjaijkxr iSr`d jkstxkj %& 

oLrqr iSr`d jkstxkj xkzeh.k vFkZO;oLFkk :ih ekyk esa xq`Fks gq, ef.k;ksa dh Hkkafr 

Fksa ftldk vk/kkj LrEHk [ksrh FkkA bu ijaijkxr /ka/kksa esa fo[kjko dh otg ls 

vkt ;g ekyk fNUu fHkUu gks pqdh gSA ifj.kkeLo:Ik d`f’k O;oLFkk ds lkFk 

lkFk leLr xzkeh.k vkfFkZd O;oLFkk izHkkfor gq;h gSA xakeh.k /ka/ks gksrs gq;s Hkh 

xkaoksa dks dksbZ ykHk ugha fey jgk gSA xzkeh.k ifjos”k esa ekStwn xjhch o csjkstxkjh 

ds oSls rks vusd dkj.k gks ldrs gS ijUrq buesa ls ,d egRoiw.kZ dkj.k xkaoksa 

ds ijaijkxr m?kksx /ka/kksa esa deh gksuk gS] os /ka/ks dh yxHkx ,d PkkSFkkbZ tula[;k 

dk thouk/kkj gSA os xkzeh.k vFkZO;oLFkk dks lUrqfyr :Ik iznku djus esa lg;ksx 

nsrs FksA xkaoksa esa miyC/k djkbZ tk jgh lsokvksa esa ikfjokfjd O;olk; ds :Ik 

esa gtkjksa o’kksZa ls dk;Z gks jgk FkkA blds vusd ykHk Hkh FksA bl fy, vkt Hkh 

u;h ih<+h dk lsok O;olk; esa dk;Zjr jguk O;ogkfjd ,ao ykHknk;d gSA bl 

izdkj ds O;olk;ksa ds dqN mnkgj.k gS xqFkkjh] yksgkjh] drkbZ cqukbZ] gs;j dafVx] 

dqEgkjh] jaxkbZ iqrkbZ] NikbZ] flykbZ] lqukjh] ckxokuh] twrk fuekZ.k] ewfRkZ;ka 

cukuk] nhokjksa ij ekaM.ks cukuk] pqukbZ] deBkus dk dk;Z vkfn izeq[k gSA  

tc iSr`d /kU/ks ih<+h nj ih<+h pyrs Fks rks lEcfU/kr ifjokj ds ;qok oxZ dk 

jkstxkj dh ryk”k esa b/kj m/kj HkVdus dh vko”;drk ugha FkhA ysfdu ;qod 

vkt bu /kU/kksa dks lh[kus esa ghurk dk vuqHko djus yxs gS vkSj mUgsa vius 

iSr`d O;olk; rFkk dk;ksZa ls fojfDr gksrh tk jgh gSA ifj.kkeLo:Ik ;qok oxZ 

jkstxkj dh ryk”k esa “kgjksa dh vksj Hkkx jgk gS tcfd dLcksa o “kgjksa esa tkdj 

Hkh mUgsa blh izdkj ds lsok dk;ksZa dks viukuk iM+rk gS tgka vkthfodk vftZr 

djus gsrq dbZ vU; leL;kvksa ls Hkh tw>uk iM+rk gSA  

vr vkt vko”;drk bl ckr dh gS fd ;qod xkaoksa o dLcksa esa gh jgdj bu 

/ka/kksa esa cnyrh gqbZ fLFkfr;ksa rFkk vko”;drk ds vuqlkj ubZ rduhds viukdj 

bUgsa u;k Lo:Ik nsaA bu dkS”kyksa esa n{krk ikus ds fy, vktdy izf”k{k.k dh 

O;oLFkk Hkh gS ijUrq vf/kdka”k /ka/kksa esa xkaoksa ,ao dLcksa e sa dk;Zjr dkjhxj ds 

lkfu/; esa jdj Vsªfuax izkIr dh tk ldrh gSaA ;fn ;qok vius iSr`d O;olk; ls 

tqM+s rks dqN gn rd csjkstxkjh dh leL;k ij dkcw ik;k tk ldrk gSaA 
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xkaoksa esa lsok jkstxkj dk cnyrk Lo:i %& 

oLrqr xzkeh.k gLrf”kYiksa ds fodkl ds fy, vusd {ks= fo|ekku gS blfy, bls 

c<+kok fn;k tkuk pkfg,A ijaijkxr ?kjsyw /ka/kksa }kjk dsoy mu mIkHkksDrk oLrqvksa 

dks gh cukuk pkfg, ftudh vko”;drk dsoy xkaoksa esa gh gks cfYd ,slh oLrqvksa 

dk fuekZ.k Hkh fd;k tkuk pkfg, ftudh t:jr “kgjksa esa Hkh jgrh gSA ;g rHkh 

lEHko gS tcfd vk/kqfud foRr lqfo/kk,a] fufeZr oLrqvksa dh fodz; lqfo/kk,saa c<+kbZ 

tk;saA lkFk gh xzkeh.k ijaijkxr /ka/kksa dks iquthZfor fd;k tk;sA blds fy, 

uohu izkS|kSfxdh vk/kkfjr jkstxkj ,ao muesa uohu rduhdksa  dks lsok O;olk; 

dk vk/kkj cuk;k tk ldrk gSA vktdy dbZ uohu lsokvksa dh t:jr xkaoksa o 

dLcksa esa Hkh c<+h gSA  

uohu rduhdksa ds vk tkus ls vusd lsokvksa dk foLrkj Hkh gqvk gSA vktdy 

uohu rduhdh ij vk/kkfjr lsokvksa dks csgrj <ax ls lapkfyr djus ds fy, 

vusd midj.k cktkj esa vk x;s gsA ftuds ckjs esa tkudkjh c<+kus dh vko”;drk 

gSA fotyh ls pyus okyh vusd e”khusa dke dks vPNk rFkk Rofjr xfr ls djrh 

gS ;fn dksbZ O;fDr buesa ls fdlh dk;Z dks djuk pkgs rks FkksM+s le; rd fdlh 

izf”kf{kr O;fDr ds lkFk dk;Z djus dk vuqHko djuk pkfg,A bl izdkj dk;Z 

djds dq”kyrk] xzkgd dh vko”;drk rFkk mlds larks’k dk O;ogkfjd vuqHko 

izkIr gks tkrk gS A bl izdkj dh xzkeh.k {ks=ksa esa izpfyr gksus okyh dqN uohu 

lsokvksa dh tkudkjh fuEukafdr izLrqr dh tk jgh gS 

lwpuk izks?kksfxdh %& 

vktdy lapkj lsok esa dkQh foLrkj gqvk gSA xkaoksa xkaoksa esa VsyhQksu lsok 

i¡gqpus yxh gSaA ,l0 Vh0 Mh0] ihlhvks yxkdj jkstxkj izkIr fd;k tk ldrk 

gSAbl dk;Z dks izkjEHk djus ds fy, FkksM+h iawth ,ao LFkku dh t:jr gksrh gSA 

QksVksdkWih %& 

;g ,d ,slh rduhd gS ftldh lgk;rk ls fdlh Hkh nLrkost dh gwcgw udy 

rRdky izkIr dh tk ldrh gSA blesa [kpkZ Hkh de yxrk gSa A;fn dksbZ O;fDr 

yxHkx 50000 :Ik;s O;; djs rks ;g jkstxkj ds fy, vPNk lk/ku cu ldrh 

gSA bl dk;Z ds fy, fctyh ,ao FkksM+h lh txg dh t:jr jgsxhA 
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C;wVh ikyZj %& 

yksxksa dh ges”kk ;g bINk jgrh gS fd og [kwclwjr fn[kkbZ ns blds fy, C;wVh 

ikYkZj pykdj vPNh vkeanuh dh tk ldrh gSA ;g dk;Z vius ?kjksa esa Hkh fd;k 

tk ldrk gSA FkksM+s le; ds izf”k{k.k dh t:jr jgsxhA 

ohfM;ks “kwfVax ,ao QksVksxzkQh %& 

vktdy nLrkost] izos”k QkeZ] ukSdjh gsrq vkosnu Ik= ij QksVks yxkus dh t:jr 

jgrh gSA fookg lekjksg esa Hkh ohfM;ks “kwfVax ,ao QksVksxzkQh dh tkrh gSA ;fn 

xkaoksa esa QksVksxzkQh dk O;olk; fd;k tk;s rks cgqr gh de [kpsZ ij jkstxkj 

izkIr fd;k tk ldrk gSA 

Ldzhu fizfVax %& 

vusd voljksa ij vkea=.k fuea=.k Ik=] bfLrgkj] iksLVj vkfn Niokus gksrs gSA 

xkaoksa esa cM+s izsLk e”khu ugh gksrs gSA Ldzhu fizfVax }kjk jaxhu NikbZ dh tk 

ldrh gSA bl O;olk; esa ek= 10 gtkj :Ik;s dk [kpkZ gksrk gS ijUrq vkeanuh 

BhdBkd gks tkrh gSA 

fctyh fQfVax %& 

xkaoksa esa fctyh i¡gqp tkus ls ?kjksa] dkj[kkuksa] nqdkuksa vkfn esa fctyh fQfVzx 

dk dke djuk gksrk gSA ,d ckj fQfVax gks tkus ds ckn Hkh mlesa [kjkfc;ka vk 

tkus ls lsok dh t:jr jgrh gSA ekewyh [kpsZ ls vkStkj [kjhndj bl dk;Z dks 

vkjEHk fd;k tk ldrk gSA fdlh tkudkj O;fDr ds lkFk 1–2 ekg jgdj dke 

lh[kk tk ldrk gSA 

QuhZpj fuekZ.k o ejEer %& 

vktdy yksxksa ds ikl ydM+h] yksgs vkfn dh vusd oLrq,a jgrh gSAyksx mUgsa 

le; le; ij cnyrs jgrs gSA bl {ks= esa jkstxkj dh cgqr lEHkkouk gSA 

ijaijkxr vkStkjksa ds lkFk gh fctyh ls pyus okys dbZ u;s vkStkj vk x;s gSA 

muds mi;ksx ls dke vPNk ,ao tYnh gksrk gSA bl {ks= esa Hkh Lojkstxkj ds 

}kjk vPNh vk; vftZr dh tk ldrh gSA 
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f”k{k.k dk;Z %& 

f”k{kk ds izfr tkx`fr ds lkFk gh yksx vius cPpksa dks vPNh f”k{kk fnykus ds 

fy, iz;Ru djrs jgrs gSA vr vPNk fo|ky;] okyokM+h vxzsth ek/;e ls Ldwy 

pykdj ifjokj ds nks – pkj yksxksa dks dk;Z fey ldrk gSA 

ikyuk?kj ¼ds”k½ %&  

vktdy efgyk,a Hkh jkstxkj djus yxh gSA mUgsa jkstxkj ij tkus ds le; 

NksVs NksVs cPpksa dks dgha u dgha NksM+dj tkuk iM+rk gSA ;fn vki pkgsa rks 

vius ?kj esa gh cPpksa dks j[kus dh O;oLFkk dj ldrs gSA ikyus] >wys] f[kykSus 

ds fy, nks – pkj gtkj :Ik;s [kpZ djds  ,d vPNk ikyuk?kj ¼ds”k½  pyk 

ldrs gSA blls fu;fer ekfld vk; gksrh jgsxhA 

okgu fjis;j %& 

vktdy xkaoksa o dLcksa esa Hkh vusd O;fDr;ksa ds ikl lkbfdy] eksVjlkbfdy] 

LdwVj] thi vkfn okgu jgrs gSA le; le; ij mudh nq:Lrh Hkh djokuh 

iM+rh gSA vr bl {ks= esa FkksM+h tkudkfj;ksa ds ckn dq”kyrk izkIr dj okgu 

fjis;j dk dk;Z xkao esa fd;k tk ldrk gSA 

VkbZfiax] dEI;wVj rFkk lkbcj dSQs %& 

dEI;wVj dh iagqp xkaoksa esa Hkh gksus yxh gSA bldh lgk;rk ls nLrkost rS;kj 

djus] eqnz.k gsrq lkexzh ] lekpkj Hkstus o izkIr djus gsrq bZ esy vkfn dh 

lqfo/kk,a izkIr dj ldrs gSA bl {ks= esa foLrkj ,ao dk;Z dh cgqr lEHkkouk,a  

gSA 

eksckby }kjk jkstxkj %& 

eksckby dk izpyu rsth ls c<+us ls bl {ks= esa Hkh jkstxkj dh laHkkouk,a c<+ 

jgh gSA orZeku esa “kgjksa esa gh ugh xkaoksa esa Hkh bldk dkjksckj dkQh rsth ls 

c<+k gSA “kgjh {ks= esa tgk¡ eksckby [kjkc gksus ij yksx u;s lsV [kjhnuk ilUn 

djrs gS ysfdu xkaoksa esa ,slh fLFkfr ugha gS ogka eksckby [kjkc gksus ij mldh 

ejEer djkuk vPNk le>rs gSA ;gh otg gS fd eksckby esUVsUskUl dh nqdkusa 

“kgjksa dh vis{kk xkao esa T;knk gSA 
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fpfdRlk dk;Z %& 

vusd xkaoksa esa fpfdRlk dh lqfo/kk,a vHkh rd Hkh ugha iagqph gSA ogka ij yksxks 

dh enn ds fy, fpfdRlk lqfo/kk,a c<+kus dh t:jr gSA vt nkbZ] ulZ vkfn 

dk izf”k{k.k izkIr dj jkstxkj izkIr fd;k tk ldrk gSA 

MªkbZDyhu ,oa ykaMªh dk dk;Z %& 

yksx vktdy eagxs diM+s igurs gSA xeZ diM+s Hkh igurs gSA mudks lk/kkj.kr;k 

ikuh ls /kksus ij diM+k [kjkc gks tkrk gSA blfy, ykaMªh dk dke fd;k tk;s 

rks blesa 2–4 yksxks dks jkstxkj fey ldrk gSA 

lsusVªh dk dk;Z %& 

xkaoksa esa Hkh txg txg ikuh dh Vafd;k o uy yx tkus ls yksx ?kjksa esa uy 

dh fQfVax djkrs gSA gkFk /kksus ,oa eyew= R;kxus ds fy, csflu o MCY;wlh 

vkfn yxus yxs gSA bldh fQfVax dk cgqr dk;Z gksrk gSA muesa nq:Lrh vkfn 

dk Hkh dk;Z jgrk gSA tkudkj rFkk vuqHkoh lsusVªh fQVj ds lkFk dqN fnuksa 

rd dk;Z dks lh[kdj bls jkstxkj ds :Ik esa viuk;k tk ldrk gSA 

osfYMax dk dk;Z %& 

f[kM+fd;ksa o fdckM+ esa tkyh vkfn yxkbZ tkrh gSA ;g yksgs ds rkjksa ,oa ifRr;ksa 

ls curh gSA blesa osfYMax dk dkQh dk;Z gksrk gSA osfYMax esa xSl flys.Mj ,oa 

dqN lk/kkj.k vkStkjksa dh vko”;drk jgrh gSA bl dk;Z ls vusd izdkj dh 

e”khuksa esa VwV QwV dks Hkh nq:Lr fd;k tkrk gSA xkao esa gh FkksM+h txg esa “ksM 

cukdj bl O;olk; dks fd;k tk ldrk gSA 

midj.k fjis;j %& 

jsfM;ks] Vh0 oh0] ?kM+h] ia[ks] izs”kj dqdj] fctyh ls pyus okys vU; midj.k 

tSls– bL=h] feDlh] okWf”kxa e”khu]vkVk pDdh] xzkb.Mj eksVj vkfn midj.k ?kjksa 

esa dke vkrs gSA muesa le; le; ij [kjkfc;ka vk tkus ls mUgs nq:Lr djuk 

gksrk gSA dqN le; ds fy, fdlh nqdku ij dk;Z dj fy;k tk;s tgka bl 

izdkj ds dk;Z gksrs gS rks bl {ks= esa dkQh jkstxkj dh lEHkkouk,a gSA 
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ikjEifjd lsok jkstxkj ds Qk;ns %& 

❖ lsok jkstxkj esa vf/kd iwath dh t:jr ugh jgrh gSA 

❖ xzke esa jdj gh vklikl dh txgksa esa dk;Z fey tkrk gSA 

❖ lsok dk;ksZa dks lh[kuk dfBu ugha jgrk gSA 

❖ vius iSr`d lsok dk;Z dks viuk;k tk ldrk gSA 

❖ iSr`d lsok dk;Z dks lh[kuk ,ao djuk ljy jgrk gSA 

❖ lsok dk;ksZ ds lkFk ?kj ,oa [ksrhokM+h dk dke Hkh fd;k tk Lkdrk gS 

❖ lsok dk;Z ih<+h nj ih<+h ifjokj esa vkxs c<+k;s tk Lkdrs gSA 

❖ vius ?kj ls gh lsok dk;kZs dks lapkfyr fd;k tk ldrk gSA 

❖ nqdku ,oa tehu vkfn dh t:jr ugha jgrh gSA 

❖ lsok jkstxkj esa ifjokj ds lnL;ksa dk lg;ksx Hkh fey ldrk gSaA 

❖ nqdku ,oa tehu vkfn dh t:jr ugha gksrh gSA 

❖ lsok jkstxkj esa ifjokj ds lnL;ksa dk lg;ksx Hkh fey tkrk gSA 

❖ dk;Z djus dk le; viuh lqfo/kkuqlkj fu/kkZfjr fd;k tk ldrk gSA 

❖ “kgj esa vkus tkus] jgus dk [kpkZ ugha yxrk gSA le; o Je dh cpr gksrh 

gSA 

❖ Ikh<+h nj Ikh<+h dk;Z djrs jgus ls lsok esa fufgr dkS”ky fodflr gksrk jgrk 

gSA 

bl izdkj ds vkSj Hkh vusd dk;Z gks ldrs gSA xkaoksa rFkk dLcksa esa vthfodk 

ds dkQh L=ksr gS] ij lc txg ifjJe] ckSf}d “kkjhfjd dq”kyrk vkSj tksf[ke 

mBkus dh vko”;drk gS FkksM+k lk ifjJe] dqN /kS;Z rFkk O;kikfjd cqf} dk iz;ksx 

vthfodk ,oa jkstxkj ds u;s u;s vk;ke iznku dj ldrk gS rFkk bl izdkj ds 

yksaxksa dka cSad rFkk ljdkj Hkh lgk;rk iznku djrs gSA orZeku xzkeh.k {ks= esa 

esgur dh jksVh [kkus dk Hkko j[kus okyksa ds fy, vkthfodk ds L=ksrksa rFkk 

jkstxkj ds voljksa dk dksbZ vHkko ugh gSA bl izdkj Hkkjrh; xzkeh.k {ks= esa 

ijaijkxr iSr`d jkstxkj ds laj{k.k ds lkFk vkfFkZd ykHk Hkh vftZr fd;k tk 

ldrk gSA 
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lUnHkZ xzUFk lwph 

1- ikiksVk] Vh-,l- ¼2010½ jkstxkj o`f) & lq/kkj ds ckn dh vof/k vkbZ,lVhMh 

ofdaZx isij 2012 07 vkS|ksfxd fodkl esa v/;;u laLFkku] ubZ fnYyhA 

2- jaxjkiu-lh] vkbZ-ds- in~ek vkSj lhek ¼2011½ dgka gS ykirk Je cy \ vkfFkZd 

vkSj jktuhfrd lkIrkfgd [kaM 46 uacj 39 

3- tkVo eukst vkSj lqfp=k lsu ¼2010½ "xzkeh.k Hkkjr esa xSj Q‚eZ jkstxkj ds 

Mªkboj" 2009&10 uklk nkSj ls lk{;" vkfFkZd vkSj jktuhfrd lkIrkfgd] [kaM 

LV la[;k 26 vkSj 27 ihvkj 14&21 

4- fgeka'kq ¼2011½ Hkkjr esa jkstxkj ds #>ku ,d iqu ijh{kk vkfFkZd vkSj 

jktuhfrd lkIrkfgd] 46 ¼37½ 

5- Hkkjr ljdkj ¼2010½ Hkkjr esa jkstxkj vkSj csjkstxkjh dh fLFkfr ,u,l,l 

68osa nkSj    lkaf[;dh vkSj dk;ZØe dk;kZUo;u ea=ky;] ubZ fnYyhA 
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